
NOVEMBRO DE 2026

Acontece 
aqui.
Os principais resultados da RibDown de JULHO DE 2025 A 

JUNHO DE 2026.

PARA COMEÇAR

Um ano de mais participação, mais 
autonomia e novas portas abertas

Entre julho de 2025 e junho de 2026, todas as metas do Projeto de 

Mediação foram cumpridas — e várias delas, superadas com folga. 

Usuários e famílias ganharam mais espaço para opinar, decidir e ocupar a 

cidade. Em 2026, o Serviço Social também organizou um novo caminho de 

chegada para quem procura a RibDown pela primeira vez.

Tudo isso guiado pelo modelo social da deficiência e pelo enfrentamento ao 

capacitismo.

PROJETO DE MEDIAÇÃO

Metas cumpridas. E 
superadas.

5
assembleias com 

usuários e 

familiares

meta: mínimo de 1

5
participações em 

atividades da 

comunidade

meta: mínimo de 3

1
assembleia geral 

de prestação de 

contas, em 

07/02/2026

meta: mínimo de 1

NOVIDADE

Agora são dois grupos de adultos

Para acolher melhor as diferentes fases da vida adulta, o atendimento foi 

reorganizado por faixa etária nos grupos Adultos 1 e Adultos 2. Com isso, 

a capacidade do Projeto de Mediação cresceu e novas pessoas puderam 

entrar.

30
vagas para adultos

51
encontros em grupo (25 

+ 26)

16
mediações individuais com 

familiares

CRIANÇAS E ADOLESCENTES

Mais encontros, mais 
convivência

Os grupos de crianças e de adolescentes passaram a se encontrar toda 

semana. Para as crianças, isso quadruplicou os encontros; para os 

adolescentes, dobrou. No total, foram 74 encontros no ano, acima da meta 

de 30 para cada grupo. Mais encontros significam mais tempo para 

conviver, fazer amizades, experimentar autonomia e participar das 

decisões — e isso já aparece fora da sala: as crianças, adolescentes e adultos 

levaram a RibDown à Feira Internacional do Livro, ao Congresso 

Brasileiro Síndrome de Down e ao Festival Pow.

GRUPO DE CRIANÇAS

4×
mais encontros: agora 1 por 

semana

antes: 1 por mês

36 encontros de jul/2025 a 

jun/2026 (meta: 30)

GRUPO DE ADOLESCENTES

2×
mais encontros: agora semanais

antes: 2 por mês

38 encontros de jul/2025 a 

jun/2026 (meta: 30)

NA COMUNIDADE

Ocupando a cidade

JUL 2025 Uma mediadora e uma jovem autodefensora representaram 

o projeto no lançamento da programação da Feira 

Internacional do Livro de Ribeirão Preto.

AGO 2025 O grupo de adolescentes esteve na abertura da Feira 

Internacional do Livro.

NOV 2025 Famílias, equipe, diretoria e adolescentes participaram do 

IX Congresso Brasileiro e VII Congresso Iberoamericano 

Síndrome de Down, em Campinas.

DEZ 2025 Adolescentes e adultos levaram a RibDown ao Festival Pow.

MAI 2026 Presença na inauguração da sede da Secretaria da Pessoa 

com Deficiência, em 22/05.

MARÇO · MÊS INTERNACIONAL DA T21

Um mês inteiro de encontros

Para celebrar o mês da Trissomia 21, levamos conversa, brincadeira, 

conhecimento e festa para diferentes espaços da cidade.

07
MAR

Encontro de famílias: “Xô, solidão!”

Uma roda de conversa marcada por escuta, trocas e 

acolhimento. As famílias compartilharam experiências, 

falaram sobre sentimentos e reforçaram a importância de 

apoiarem umas às outras.

12
MAR · 19H

Roda de conversa: “Xô, solidão!”

Adultos e adolescentes autodefensores conversaram sobre o 

tema do Dia Internacional da T21 deste ano: Amizade, 

acolhimento e inclusão: Xô, solidão!

Shopping Santa Úrsula, Sala Clara Cauchick

13
MAR

Amizade na infância

Encontro especial do grupo de crianças, com os amigos 

convidados, para celebrar o brincar.

14
MAR · 14H

Palestras no Auditório Barão de Mauá

João Victor Paiva — “Todo dia é dia de inclusão” 

Cláudia Lopes Carvalho — “Ciclo de vida e envelhecimento 

ativo na síndrome de Down”

20
MAR · 19H

Balada inclusiva

Uma noite para celebrar que pessoas com deficiência têm o 

direito de ocupar todos os espaços — inclusive a pista de 

dança.

Bar Dom Pedro

ESCUTA E PARTICIPAÇÃO

Quem participa, decide junto

As assembleias abriram espaço para ouvir diretamente quem vive a 

RibDown — crianças, adolescentes, adultos e suas famílias:

DEZ 2 assembleias com famílias das crianças — uma à noite e outra 

no sábado de manhã, para que mais gente pudesse ir

JAN Assembleia com  as  famílias dos adultos e adolescentes

FEV Assembleia com o grupo de crianças e prestação de contas em 

assembleia geral (07/02)

ABR Assembleia com os usuários do grupo de adolescentes

BASTIDORES

Uma equipe que não para de 
aprender

Toda semana a equipe técnica se reúne para estudar, discutir casos e rever 

suas práticas. Alguns destaques do ano:

Em junho de 2025, Mariana Rosa — pesquisadora em Educação pela USP, 

mulher com deficiência e ativista dos direitos das pessoas com deficiência 

— conduziu a formação “A importância da participação em movimentos 

sociais na luta pelos direitos das pessoas com deficiência”.

Formações em práticas anticapacitistas (partes 1 e 2), com a diretora 

técnica Luciana Stoppa, em julho e outubro.

Encontro com famílias e equipe técnica sobre a vida adulta da pessoa com 

deficiência, com Karla Garcia Luiz — doutora em Psicologia, mulher com 

deficiência e ativista.

Imersão de planejamento em janeiro, com diretrizes para 2026, e 

organização dos novos materiais dos grupos.

Em 22 de agosto de 2026, formação com toda a equipe da RibDown para 

atualização e aprofundamento sobre o modelo social da deficiência, 

conduzida pela diretora técnica Luciana Stoppa.



SERVIÇO SOCIAL · ABRIL A AGOSTO DE 2026

Uma porta de entrada mais 
organizada

O Serviço Social estruturou um fluxo de acolhimento para que cada 

família que chega seja ouvida com cuidado e encaminhada para o que 

realmente precisa. O caminho ficou assim:

1
Chegada

indicação, site ou 

procura direta

2
Cadastro

registro de cada 

pessoa

3
Contato

agendamento com a 

família

4
Acolhimento

escuta e 

levantamento das 

demandas

5
Caminho

grupos, rede e 

encaminhamentos

18
acolhimentos 

realizados

10
novos membros na 

RibDown (55,6%)

53
atendimentos 

técnicos, por telefone 

e WhatsApp

20
reuniões técnicas

3
grupos do Projeto 

Bem Me Quer

2
visitas domiciliares

9
famílias já inscritas

ESTÁ DE VOLTA

Projeto Bem-Me-Quer

Retomamos e reestruturamos o Bem-Me-Quer. 

O projeto já realizou 3 encontros e conta com 9 

famílias inscritas.

Das famílias acolhidas, 9 já fazem parte dos grupos e dos canais de 

WhatsApp da RibDown, 3 seguiam em acolhimento e 5 não foram 

inseridas — principalmente por incompatibilidade com a rotina dos 

grupos ou por estarem em tratamento clínico. Só houve uma ausência em 

todos os acolhimentos agendados.

O que as famílias mais procuraram

Acesso a benefícios Carteirinha de ônibus Oportunidades de emprego

Orientação sobre a rede de serviços

Acompanhamento de encaminhamentos

Foram 5 articulações e encaminhamentos com serviços como PEI, ESF, 

CREPD, GOV.BR e INSS — incluindo apoio para emitir a carteira de 

trabalho digital.

10 pessoas aguardavam na lista de espera ao fim do período — sinal 

de que a procura pela RibDown segue crescendo.

NOVOS PROJETOS E CONQUISTAS

Autonomia se aprende fazendo

COM APOIO DA FUNDAFRESP

Mãos na Massa: Habilidades para a 
Vida

Um projeto para apoiar o desenvolvimento de habilidades de vida 

diária — planejar, organizar, preparar e cuidar — com mais 

independência no dia a dia.

8 encontros realizados na cozinha profissional de uma escola de 

culinária

EDITAIS FUNDO SOCIAL SICREDI

Contemplados em 2 editais

Os recursos deixaram nossos espaços mais confortáveis e o trabalho 

da equipe mais ágil:

3
aparelhos de ar-

condicionado

2
tablets

1
impressora

REDE DE APOIO

Ninguém inclui sozinho

Inclusão é responsabilidade compartilhada. Neste período, caminhamos 

junto com:

Secretaria da Pessoa com Deficiência SEMAS CMDCA CMAS

CMDPcD PEI/CRCE CREPD CRAS 3 e CRAS 10

Hospital das Clínicas – HCRP Programa Trampolim

Fundação do Livro de Ribeirão Preto Secretaria Municipal de Cultura

Centro Cultural Palace Biblioteca Sinhá Junqueira Embarke Nessa

Grupo de Estudos em Estimulação Precoce

Conhece uma família que ainda 
não chegou até nós?

A maior parte das novas famílias chega por indicação de quem já faz parte 

da RibDown. Compartilhe esta newsletter e ajude mais pessoas a 

encontrar este lugar.

www.ribdown.org.br tecnicas@ribdown.org.br

(16) 99222-1349

Direitos garantidos, direitos 

ampliados.

DIRETORIA · GESTÃO 2024/2026

Priscila Rossi Santarosa · Presidente 

Griselda de Fátima Marconato Oliveira · 

Vice-presidente 

Lilian do Carmo Lellis Lopes · Diretora 

financeira 

Janaina Garreti Ramos Sousa · Diretora de 

RH 

Luciana Stoppa dos Santos · Diretora 

técnica 

Luciana Silva Barbosa · Diretora de 

comunicação

CONSELHO FISCAL

Alexandre José Maschieto 

Sabrina Gabriel Valério de Oliveira

CONSELHO TÉCNICO-CONSULTIVO

Ana Maria Ricci Molina 

Josiane Santos Cardozo Martins 

Laura Vasconcelos Galina · Jovem 

autodefensora

EQUIPE TÉCNICA

Leandro Gabarra · Gestão 

Ana Letícia Francoy · Coordenação técnica 

Nathália Borges · Assistente social 

Elisangela Marcia de Souza Silva · 

Mediadora 

Malu Sanches · Mediadora 

Geovane Gaijão · Mediador júnior 

Ana Elisa Haupenthal · Apoio técnico
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